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Communiqué de presse
Bruxelles, le 26 avril 2024

Préavis de gréeve chez ExxonMobil (siége social)
apres I'annonce d'un bain de sang social.

ExxonMobil a récemment annoncé la délocalisation de ses activités de Trading, ce qui a pour
conséquence des licenciements.

Depuis le licenciement collectif de 2021, plusieurs vagues de licenciements ont eu lieu. La direction
coupe a chaque fois des petits morceaux. C'est la nouvelle tendance. De cette maniéere, la direction
contourne a chaque fois la loi Renault en se débarrassant des travailleurs par étapes.

Par conséquent, les chiffres sont désastreux :

- Bilan social en décembre 2021 : 254 salariés en moins
- Bilan social décembre 2022 : 25 salariés en moins
- Bilan social décembre 2023 : 26 salariés en moins

En février 2024, la direction a annoncé une nouvelle réorganisation suite au déménagement du service
Brussels Trading a Londres. Cette réorganisation entraine la suppression de 39 postes et touche
37 employés.

Apres plusieurs tentatives de consultation sociale, nous sommes dans I'impasse.

Le 23 avril 2024, une réunion de conciliation a eu lieu entre les syndicats et la direction au SPF Emploi,
Travail et Concertation sociale a Bruxelles.

Nous avons remis une nouvelle série de revendications:

1. Un plan social pour les travailleurs concernés
2. Une politique de réorganisation plus humaine

La réunion de conciliation en commission paritaire du pétrole n’a mené a rien. La direction refuse
d’avancer. Les syndicats ont donc déposé un préavis de greve en front commun.

Plus aucun dialogue social n'est possible. Il est clair pour nous que les choses ne peuvent plus
continuer ainsi, et nous craignons le pire.

Pour renforcer la demande de concertation sociale, les syndicats, avec les quatre autres entités
ExxonMobil en Belgique ont décidé d'organiser une assemblée du personnel le mardi 30 avril 2024
aux portes du sieége social. Nous demandons aux travailleurs d’exprimer leur mécontentement et de
se montrer solidaires.

Nous comptons sur une grande solidarité de la part des travailleurs des différents sites d'ExxonMobil
en Belgique. Nous exigeons que la direction se rende immédiatement sur place pour poursuivre les
négociations.

Pour plus d'informations :

e Dalila Maizi, CSC batiment - industrie & énergie (CSCBIE), 0479/98.13.84
e Hans Christiaens, SETCA FGTB, 0473/97.59.09



