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ueLes dividendes se portent bien, 
merci. 
Entre 2017 et 2022, les entreprises actives en Belgique ont versé en moyenne,  
80% de leurs bénéfices en dividendes à leurs actionnaires.

Dividendes Santé Enseignement

À titre de comparaison, des mesures comme la sup-
pression du statut de cohabitant et l’augmentation 

de toutes les allocations sociales au seuil de pauvreté 
coûteraient respectivement et par an… 

2 milliards d’euros

Si ces 69 milliards d’euros de dividendes avaient été entièrement redistribués à tous les travailleurs 
actifs en Belgique (peu importe qu’ils bossent dans le public ou le privé) en 2022, chacun d’entre eux aurait perçu

14.230 euros

En 2022, ces versements atteignaient  
69 milliards d’euros !

69 milliards d’euros, cela correspond à 1,5 fois  
le budget total des soins de santé (45 milliards d’euros)  

en Belgique ou encore 2 fois le budget de l’enseignement  
(35 milliards d’euros) en 2022.

Source :
« Le dividende des inégalités », Oxfam Belgique, 2024. 
Chiffrage des partis du Bureau fédéral du plan


