
Avec l’Arizona, il est
encore plus difficile pour
les jeunes de trouver un
emploi convenable.

Rejoignez la grève
générale le 31 mars!

Comment faire grève? 



Et si vous êtes jeune et vous venez d’entrer
sur le marché du travail? 

Pour les jeunes, il est encore plus difficile de trouver
directement un emploi convenable.

Un exemple

Vous serez chanceux si vous arrivez à travailler directement à temps plein. Les
contrats flexibles et à temps partiel sont facilités. Vous risquez donc de devoir
combiner deux, voire trois emplois pour pouvoir joindre les deux bouts.
Vous risquez de subir la concurrence des flexi-jobbers: ils sont maintenant
autorisés dans tous les secteurs, ce qui réduit les opportunités d’emploi pour
les travailleurs débutants. 
Vous bénéficiez d’allocations d’insertion pendant un an au maximum, au lieu
de presque trois ans actuellement. Élément positif, vous recevez ces
allocations après une période d’insertion professionnelle de 156 jours, au lieu
de 310 jours actuellement.

Émilie (18 ans) vient de sortir de l'école et trouve
immédiatement un emploi – à temps partiel, mais bon,

pas facile de commencer. Mais plus tard, elle réalise que
son contrat n’indique que 8 heures de travail par

semaine. Elle doit donc chercher un deuxième emploi –
voire un troisième – pour avoir un revenu correct. Pas

facile, car le marché du travail est inondé de flexi-jobbers
qui peuvent prendre le relais un jour fixe par semaine.
Son règlement de travail indique que le travail doit être
réalisé du lundi au vendredi, entre 8h et 17h. Mais quel

jour? Cela change chaque semaine. Elle a donc du mal à
s'engager auprès d'un autre employeur et travaille ainsi

depuis deux ans avec 2 contrats, pour moins de 18 heures
par semaine. Pas même assez pour compter pour sa

pension.

Le monde idéal de l’Arizona n’existe pas.
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